ATA da 132 Reunido dos COMITES DE MONITORAMENTO dos BLOCOS 1, 2,3 e 4

Aos quatro dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, as 17h, por meio da
plataforma digital de videoconferéncia Zoom Meetings, realizou-se a 132 Reuniao do
Comité de Monitoramento instaurado para exercer o controle social através da
participacdao no processo de formulacdao de politicas, planejamento, regulacao,
fiscalizacao e avaliacao dos servicos publicos no sistema de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario, conforme disposto no Anexo Xll dos Contratos de Concessao.

Havendo quorum, a reuniao foi presidida pelo Presidente Interino Sr. Licinio Machado
Rogério da FAM Rio, com a participacao dos Membros dos blocos 1, 2, 3 e 4 e apoio da
Agenersa, visando dar continuidade a discussao da redacao do Regimento Interno do
Comité de Monitoramento.

Sem demora, Sr. Licinio indagou, “Vamos partir do CAPITULO VIl AFASTAMENTO na
presente data?” e ressaltou que o apoio da Agenersa, renumerou a minuta. Dando
continuidade ao Artigo 32. “Art. 32 - Membros da diretoria da secretaria, ou de
representacées do Comité de Monitoramento poderdo ser afastados ou destituidos em
casos de constatacdo de arbitrariedades contrarias aos interesses da participacdo da
sociedade civil, por decisdo e votacdo, em reunido extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, na qual sera dada ampla possibilidade de defesa ao membro
sujeito. Pardgrafo Unico: Em caso de destituicdo, renincia ou afastamento definitivo de
um membro, os representantes do seu setor deverao eleger um novo membro para essa
funcdo, com substituicao imediata.” Logo, Presidente sugeriu complementar no artigo,
“devera ser notificado previamente.”

Sr. Humberto Garcia, do Municipio de Mesquita, fez uso da palavra “Minha sugestdo € da
gente criar um artigo genérico aqui no regimento remetendo a outro documento que no
futuro a gente inclua isso tudo, sobre afastamento, destituicdo, substituicao, punicao
disciplinar, outro documento...” Em contrapartida, Sr. Adilson Trindade dos Usuarios
Domésticos opinou “Ndo consigo ver a possibilidade dele sair daqui do regimento. Ele
tem que estar todo dentro do regimento.”

Prontamente, Sr. Licinio sugeriu “Mesmo que a gente perca um tempo, mas vamos
resolver isso aqui agora.” Sra. Adriana Sotero, da Fiocruz, logo questionou que precisa
realmente ter tipificacdes melhores sobre afastamento. Continuou, “Acho que essa parte
do afastamento é a mais complicada, igual ao capitulo dois que também é outra que a
gente vai levar um tempo para concluir, porém, a gente ndo precisa caminhar com
urgéncia de modo que a gente tenha definido como vamos trabalhar direito.” Finalizou.
Sr. Humberto imediatamente citou “Esse tema & sensivel e eu acho que a gente nao vai
conseguir fechar em um periodo curto, digo um més, exaurir a necessidade que esse
tema precisa.” Sra. Adriana Sotero, sinalizou que existem dois encaminhamentos; “1-
Né&o tipificar casos especificos, a gente pode perder muito tempo tentando tipificar tudo.
Pelo que esta no Artigo 33, se a gente ndo tipificar, a plendria receberia a relacdo dos
documentos ou do que esta sendo proposto como tipo de conflito de interesse que
chega para serem votadas em reunido extraordinaria, as pessoas analisam e vota. 2- A
gente colocar dentro desse capitulo de afastamento alguns casos tipificados do que é a
condicdo de afastamento, e se ndo tiver enquadrado neles, ndo é condicdo de
afastamento.” Imediatamente j& fez sua escolha, votando na primeira proposta.

Presidente considerou “Se a gente conseguir colocar um modelo redUZ/do e delxar casos
pendentes para a Plenaria, eu acho que a gente consegue resolver isso.”




Sr. Gilvoneick de Souza José da Defensoria Socioambiental, pois no chat uma tipificacao
para ser debatida, Sr. Licinio solicitou que colasse na minuta para ser analisada, o que
se seqgue: “TIPIFICANDO O CONFLITO DE INTERESSE. O confilito de interesse ocorre
quando uma pessoa ou instituicao ocupa um espaco de controle e participacdo social,
neste caso o 12 SETOR GOVERNAMENTAL, 22 SETOR EMPRESARIAL, e o 32 SETOR DA
SOCIEDADE CIVIL, defendendo os interesses de outro espaco, pois possui algum tipo de
ligacdo com outro espaco defendido.” Sra. Adriana, logo prop6s substituir um trecho do
Artigo 33, pela tipificacao que o Sr. Gilvoneick apresentou. Imediatamente Sr. Licinio
concordou e ressaltou “Assim esclarece o artigo.” Sr. Adilson opinou “/sso esta
extremamente vago. Eu ndo consigo ver uma aplicabilidade material para isso. Porque
se vocé esta falando, vocé tem que provar, ndo pode achar.” Sra. lica Lopes Bezerra dos
Usuarios Bloco 4 (quatro) acrescentou “Ndo amarrar quando tratar dos casos no texto.
N&do so entidade, porque, por exemplo, estou aqui representando os usuarios e se eu
estivesse comprometida com uma das partes que nao fosse do terceiro setor. Entdo
acho que, ndo so entidade, mas a figura do representante de usuarios também deve
estar sujeito a esse tipo de critério.”

Presidente solicitou que fosse feita a leitura do Artigo 33 para assim obter uma solucdo. O
que se segue: “Art. 33 - Considerando possiveis conflitos de Interesses, situacées em
que o interesse pessoal de um integrante ou membro pode afetar negativamente as
decisbées, e prejudicar a transparéncia, a equidade e a efetividade do processo de
tomada de decisdo, tais como a existéncia de relacbes pessoais, organizacionais ou
econbmicas com contrapartes (compensacao ou contrapartida). Nesses casos, de
constatacdo de conflito de interesses por algum integrante ou membro do comité, as
sequintes regras e procedimentos serdo adotados:

§ 1¢ - Sera divulgado em plendaria a relacao relatada como conflito de interesse;

§ 29- Sera votado a medida adotada, de modo assegurar a imparcialidade das decisoées,
evitando que membros com conflitos de interesse participem da tomada de decisdo ou
influenciem o processo de alguma forma. Podera ser adotado apenas abstencdo das
votacoes, ou até das discussées que possam comprometer a deciséo final.

§ 32 - Caso seja constatado que algum integrante ou membro tenha agido em
desacordo com as regras de conflito de interesse, sera realizada a remoc¢édo imediata do
Comité, e sera substituido imediatamente pelo suplente ou indicacdo de novos
membros;” Com a leitura, presidente indagou “Gente, isso nao resolve nao?” Sra.
Adriana prontamente sugeriu modificar no artigo 33 a palavra, “Considerando” por
“Constatando.” Sr. Adilson opinou que o texto do artigo 33, mesmo detectando alguns
problemas, continua aceitavel para suprir essa necessidade, porém seria ideal juntar a
tipificacao do Sr. Gilvoneick para analisar. Sra. Juliana Santos Alves de Souza do
Municipio de Itaocara, logo, a fim de enxugar as propostas, citou a sua para o artigo “Um
membro ou instituicao pertencente a um dos setores e defende interesses de outro setor
com qual mantém algum tipo de ligacdo.” Prontamente Sr. Gilvoneick aprovou.
Presidente citou que o Artigo 33 estd claro em relacdao a conflitos de interesse. Sra.
Adriana, entdo, sugeriu um texto para o paragrafo 1° “§ 1¢ - Serd divulgado em
plenaria a situacao relatada como confiito de interesse.”

Logo, Sra. lica indagou sobre a possibilidade de caber no paragrafo 32 a possibilidade de
ampla defesa. O Presidente concordou e logo solicitou criar um paragrafo novo onde
chamou de paragrafo 2.2 e pontuou “Deixando claro que ha todas as decisées a




Morvan Nobre do SEAER] fez uso da palavra e sugeriu modificar a palavra
“imparcialidade” por “lisura” no paragrafo, 2.2. Sr. Gilvoneick, sugeriu criar uma Camara
Técnica Institucional legal que tem a funcao de decidir sobre a legalidade e sobre o
procedimento a ser adotado. Finalizando “Tudo que for apresentado sera analisado e
levado ao plenario.” Imediatamente a Sra. Juliana Santos sugeriu “§ 29 - Sera criado
Grupo Técnico composta para a avaliacdo dos casos de conflitos de interesse,
assegurada a ampla defesa ao membro cujo conflito de interesse foi relatado.” Sr.
Morvan Nobre chamou atencao para a questdo da redacao “Precisa estar claro, o que é
integrante, e o que é membro. Tem muita palavra repetida.” Prontamente Sr. Licinio
informou que ao final do regimento tera uma comissao de redacao para corrigir falhas.
Logo, acrescentou “Apds a palavra, relatado acrescentaria (O grupo poderd solicitar
apoio Juridico caso necessario).” Sra. Adriana, em contrapartida sugeriu o que se segue:
“Todas as discussées relacionadas com conflitos de interesses serao mediadas por
Grupo Técnico com apoio Juridico.” Sr. Gilvoneick levantou a questao dos Grupos
Técnicos e opinou “Para existir um grupo técnico, precisa ser um tecndlogo, pois
futuramente pode ter alguém entrando na justica questionando se esse Comité tem um
Técnico.” Logo, sugeriu “Grupo Especifico” Sr. Morvan, sugeriu “Serd criado uma
Comissao, que podera ter apoio Técnico ou Juridico dependendo da matéria” Sra.
Adriana, imediatamente citou que no Regimento fala de Grupo Técnico; Continuou,
“Entdo a gente tem que mexer na composicdo que descreve o que o Grupo Técnico faz
que tenha a mesma funcdo de uma Cadmera Técnica.” Presidente solicitou voltar ao
“CAPITULO VI DOS GRUPOS DE ESTUDOS TECNICOS.” Logo pontuou que deveria ser
modificado para “CAPITULO VI DOS GRUPOS DE TRABALHO.” e claro, alterar o Art. 31,
para “Art. 31 - O Comité de Monitoramento podera instituir grupos de trabalho com o
objetivo de auxilia-lo no desempenho de suas funcées e de subsidia-lo em suas
decisées, desde que:” Sra. lica chamou atencdo para o Paragrafo Unico que também
precisava ser modificado para; “Pardgrafo Unico. Além dos representantes indicados
pelos membros do Comité, caso seja necessario, poderdo participar dos grupos de
trabalho pessoas convidadas pelo Comité.” com a provacao do quorum ficou
estabelecido essa mudanca.

Presidente voltou ao debate do Artigo 32. Sr. Morvan fez uso da palavra “Em relacao a
essa comissdo, ndo teria que ser s0 membros da sociedade civil. Isso deveria estar
escrito, ndo?” Continuou, “No artigo 32, esta focado na sociedade civil. Portanto, o artigo
33 seria uma continuidade do Artigo 32? Teria que ser de alguma forma reavaliada a
redacao, ja que a coisa ndo se restringe apenas ao terceiro setor.” Logo Sr. Adilson
ponderou, “Entendo que o artigo 32 caiu.” Presidente discordou imediatamente. Logo,
propds para o artigo 32 substituir “Participacdo da Sociedade Civil” por “Interesses do
Comité” Sra. Adriana logo concordou. Sr. Gilvoneick é de opinidao que o foco principal é o
SEGUNDO SETOR que nao tem comprometimento, ou seja, que nao atue na questao
hidrica e o TERCEIRO SETOR.

Em contrapartida, Sr. Morvan sugeriu “Retira a palavra Participacao da Sociedade civil e
poe Interesses da Sociedade Civil, acho que resolve. Porque o Comité representa a
Sociedade Civil na totalidade.” Finalizou. Sra. Adriana e o Presidente concordaram
imediatamente. Sra. Adriana logo solicitou retirar do artigo 32, “participacdo da” e “na
qual serd dada ampla possibilidade de defesa ao membro sujeito.” Pois, ja estd
contemplado no Artigo 33. Presidente logo concordou e solicitou a exclusao. Sr. Morvan
logo citou “O Comité representa a Sociedade Civil. Entdo, acho que essa questdo ja é
objetivo do Comité mesmo.” Sra. llca concordou e sugeriu “Em vez da_ ge/g%,ﬂ@/ar
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contrarios aos interesses da sociedade civil, podemos citar, contrarios aos objetivos do
Comité.” Sr. Adilson defende “Direitos do Comité de Monitoramento.” Sra. Adriana, Sr.
Morvan e Sr. Gilvoneick, logo, discordaram do Sr. Adilson e sao a favor da proposta de
manter “Interesses da Sociedade Civil” Sra. Juliana fez uso da palavra e sugeriu
“Arbitrariedades contrarias ao controle social da concessao” Continuou “Porque ai vai
Jjustamente casar com a finalidade apresentada para o Comité, fecha com a ideia da
participacao e do dos interesses da populacao e da sociedade civil.” Sr. Licinio indagou
“Vamos deixar contrario os interesses da sociedade civil ou vamos ter que discutir na
proxima reunido?” Sr. Adilson logo sugeriu “Tem que fazer um compilado de todos os
textos feitos nesse sentido e colocar para sugestées. Na proxima reunido a gente vai
retomar isso e talvez com esse compilado, a gente chegue a um consenso.”
Rapidamente presidente indagou se ele poderia fazer esse copilado. Sr. Adilson
concordou.

Na presente data sobre o debate do Artigo 32 e o Artigo 33 ficou acordado pelo quorum
0 que se segue:

“Art. 32 - Membros da diretoria, da secretaria, ou de representacées do Comité de
Monitoramento poderao ser afastados ou destituidos em casos de constatacdo de
arbitrariedades contrarias aos interesses da sociedade civil por decisdo em votacdo, em
reuniao extraordinaria, especialmente convocada para esse fim.

Pardgrafo Unico: Em caso de destituicdo, renuncia ou afastamento definitivo de um
membro, os representantes do seu setor deverao eleger um novo membro para essa
funcdo, com substituicao imediata.”

“Art. 33 - Constatando possiveis conflitos de Interesses, situacées em que o interesse
pessoal de um integrante ou membro pode afetar negativamente as decisées, e
prejudicar a transparéncia, a equidade e a efetividade do processo de tomada de
decisdo, tais como a existéncia de relacbées pessoais, organizacionais ou econémicas
com contrapartes (compensacao ou contrapartida). Nesses casos, de constatacao de
conflito de interesses por algum integrante ou membro do comité, as sequintes regras e
procedimentos serao adotados:

§ 1¢ - Sera divulgado em plenaria a situacao relatada como conflito de interesse;

§ 29 - Sera criado um Grupo de Trabalho composta para a avaliacdo dos casos de
conflitos de interesse, assegurada a ampla defesa ao membro cujo confiito de interesse
foi relatado.

§ 39 - Serd votado a medida adotada, de modo assegurar a lisura das decisoes,
evitando que membros com conflitos de interesse participem da tomada de decisdo ou
influenciem o processo de alguma forma. Podera ser adotado apenas abstencdo das
votacobes, ou até das discussées que possam comprometer a decisao final.

§ 49 - Caso seja constatado que algum integrante ou membro tenha agido em
desacordo com as regras de conflito de interesse, sera realizada a remocao imediata do
Comité, e sera substituido imediatamente pelo suplente ou indicacdo de novos
membros;”

Considerando que a presente Reunidao esta em seu final, o Presidente Licinio agradeceu
a presenca de todos e encerrou a reuniao as 19h10min.




Membros presentes na Reuniao:
Adilson Trindade - Usuario Doméstico (Coalizao pelos Rios)
Adriana Sotero Martins - FIOCRUZ
Alberto ] Mendes G - Usuario Doméstico Lote | e Il
Carlos Mattos - SEAER]
Firmo Ferreira Daflon - Municipio de Macuco.
Gilvoneick de Souza José - Defensoria Socioambiental
Humberto Garcia - Municipio de Mesquita
ILCA LOPES BEZERRA - USUARIOS BLOCO 4
José Arimathéa Oliveira - Comité de Bacias do Médio Paraiba do Sul
Jose Stelberto Porto Soares - Clube de Engenharia
Juliana Santos Alves de Souza - Municipio de Itaocara
Licinio M. Rogério - FAM Rio
Mabel Vitoéria Leipner - Municipio Miguel Pereira
Mario Amaro - Municipio de Pirai
Monica Bahia Schlee - SEAER]
Morvan Nobre - SEAER]
Natasha Berendonk Handam - FIOCRUZ
Ricardo da Conceicao Barbosa - Municipio de Paty do Alferes
Serginho Monteiro -

Silvia Noronha - Jornalista da Rede de Vigilancia Popular em Saneamento e Saude.

Rio de janeiro, 05 deﬁlho de 2023
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Licinio Machado Rogério
Presidente Interino



